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STRABAG
TEAMS WORK.
WERDE TEIL UNSERES TEAMS -

Gemeinsam legen wir deine individuelle Ausbildung bei uns fest!

Flr unseren Standort in Rastenfeld suchen wir STRABAG AG

zum sofortigen Eintritt: Rastenfeld 206, 3532 Rastenfeld
Kontakt: Cornelia Pélzl, Tel. 02826 211 02-21
cornelia.poelzi@strabag.com

o Hilfsarbeiter/in

o Facharbeiter/in

www.karriere.strabag.com
a | J .

e Vorarbeiter/in

e Polier/in

Aus dem Bauhaupt- und Baunebengewerbe oder
auch Branchenfremde.

TIEFBAU - STRASSENBAU —
BETONBAU - LEITUNGSBAU - HOCHBAU

KULTUR
NIEDEROSTERREICH “
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Kreative Ideen fiir alle Anléasse...
...mit lhren Lieblingsfotos!

Produktion ,,Made im Waldviertel
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Versand od. Abholung in

3761 Rothweinsdorf 13 - 0664 54 22 689
Kundenbiirozeiten: Mo/Mi/Fr 9-11 u. 17-19 Uhr
Aber auch persoénliche Beratung

und individuelles Design & Print
erhalten Sie bei uns!
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Gemeindeverband Horn

GVH fiir Abfallwirtschaft und Abgaben

3580 Mold 89 Tel.: 02982/53310-0 Fax: 53310-50
ATU 162 86 506 office@gvhorn.at - www.abfallverband.at/horn
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— , - Keine Milltrennung
T fiir Haushalte unter

L CORONA-QUARANTANE“
X 8§

A!les Zusammen in
einen Sack geben
und fest verschlieBen!

BITTE STOPPEN AUCH SIE DEN ILLEGALEN ABFALLHANDEL!

Die Verwertung von Elektroaltgeraten ist ein wichtiger Bestandteil der heimischen .
Wirtschaft. Taglich gehen durch illegale Sammler, vor allem bei den

Sperrmiillterminen, unsere wertvollsten Rohstoffe verloren.

Méglichkeiten der KOSTENLOSE Abgabe von Elektroaltgeraten: Restmiill und alle anderen Abfallarten
kommen gemeinsam in den Restmiill.

(z.B. Altpapier, Bio, Metall,- und Kunststoffverpackungen)

Elektro — KLEINGERATE A rum der inde (ASZ)
Abfalllogistikzentrum Rodingersdorf (ALZ)

Elektro — GROSSGERATE Abfalllogistikzentrum Rodingersdorf (ALZ)

q Sperrmiill ab Haus (Termin It. Abfuhrkalender)
getrennt von Altholz und Sperrmiill bereitstellen

Achtung:
Ausnahmen sind
: Elektroaltgerite, .
eciii Batterien und Sicher verschlossene
erzlichen Dank! = %
GVH hr Gemeindeverband Horn RS Sdcke in die
fiir Abfallwirtschaft und Abgaben Diese gehdren nach wie ReStmﬁ"tonne b ¢ Wi vonden Benbecon
g per

vor getrennt gesammet

m ‘ www.umweltverbaende.at
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INGENIEURE  w&
SAUGEN - BLASEN - SPULEN

Kanal-24h-ServicelLine
0664 - 855 50 50

- ABFLUSSREINIGUNG

bei Verstopfungen im Hausbereich:
Kichen, WC, Hausanschlussleitungen,
Dachrinnen, ...

_a KANALREINIGUNG
_a KANAL-TV-UNTERSUCHUNGEN

= KANALSANIERUNG

_ SENKGRUBEN-ABHOLUNG
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fried Stark lberzeugt, die Statuen Mitte nachsten Jahres in allen 20 Gemeinden zu enthiillen. Die Unternehmen
sind sich ihrer sozialen Verantwortung bewusst und werden einen sinnvollen Beitrag fur den direkten Lebensraum
ihrer Mitarbeiter schaffen.

Mit den jahrlichen Sponsorgeldern werden neben vielen kurzfristigen Unterstitzungen auch gréRere Férderungen
moglich sein. So soll jedes Jahr auch ein Leuchtturmprojekt aus den teilnehmenden Gemeinden ausgewahlt werden
und mit bis zu EUR 20.000,- bedacht werden.

Die Klnstler erhalten neben der Abgeltung ihrer Arbeit breitenwirksame Aufmerksamkeit, denn die Horner Lions
werden jahrlich beim , Lowenlotto” den Statuen neue Standorte zulosen und bei der Lowenwanderung dafir sor-
gen, dass jede Gemeinde immer wieder einen anderen Lowen erhalt.

Nebenbei méchten die Horner Lions auch flr junge, potenzielle Mitglieder interessant werden, denn ein solch lang-
fristiges Projekt fordert die gesamte Clubfamilie. Familie ist hier Ubrigens der richtige Ausdruck, ist die Jingste 32
Jahre alt und der Alteste im Lions Club Horn bereits 82 Jahre alt. Es sind daher 3 Generationen vertreten, die mitei-
nander ihre Talente fur die Allgemeinheit zur Verfligung stellen.

Der Lions Club Horn besteht seit 33 Jahren. 28 Damen und Herren aus dem Bezirk engagieren sich ehrenamtlich fur
in Not geratene BUrgerinnen, unterstlitzen Sozialeinrichtungen und Projekte im Bereich Kinder und Jugend, Ge-
sundheit und Umweltschutz, férdern Kunst und Kultur und tragen &sterreich- und weltweite Aktionen und Kata-
strophenhilfen von Lions International mit. Lions Clubs International ist die weltweit gréBRte Charity Organisation
mit rund 1,4 Mio. Mitgliedern und einer jahrlichen Spendensumme von 1 Milliarde Euro.

Die osterreichischen Lions sammeln und verteilen pro Jahr rund 4 Mio. Euro.

Kontakt:
Gottfried Stark, Prasident Lions Club Horn Julia Langstadlinger, Sekretérin Lions Club Horn
+43 664 80 66 55 00 +43 6767077 144
gottfried.stark@stark-gmbh.at j.langstadlinger@gmail.com
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